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Volatiana Razafindratoanina doit a son grand-pére et
a son peére, tous deux agriculteurs, sa passion pour
le secteur agricole. Devenue ingénieure agronome
en 2008, elle occupe différentes fonctions de
conseillere technique avant d’étre nommée direc-
trice régionale de |'agriculture et de la péche dans la
région Analamaga, dans la moitié nord de Madagas-
car. Elle devient ensuite un pivot important pour les
relations avec les partenaires internationaux du
ministere de |’Agriculture et de |'élevage.

L'ingénieure agronome poursuit son parcours aupres
des agriculteurs en devenant, en 2022, la coordina-
trice du programme RIZ PLUS de la Banque mondi-
ale a Madagascar. Doté d'un fonds de 223 millions
USD pour la période 2023-2027, ce projet vise a
accroitre la productivité et la résilience des moyens
de subsistance ruraux et des systemes alimentaires
dans les régions Sofia et Alaotra Mangoro, dans le
nord-est du pays.

“La thématique du genre est importante pour moi, dailleurs je suis
sympathisante du féminisme et de |'autonomisation des femmes dans
le monde rural pour qu’elles deviennent des leaders et pour lutter
contre les inégalités.

”

« Je voyais plein de projets sans grands impacts sur
la vie des agriculteurs, ni sur le PIB, la balance
commerciale ou sur la sécurité alimentaire. Avec le
fonds de RIZ PLUS, nous pouvons initier de grandes
contributions pour développer le secteur agricole »,
s’enthousiasme Volatiana.

Par ailleurs, Volatiana s'intéresse a des sujets poli-
tiques comme le lobbying et le plaidoyer pour les
programmes de développement agricole et de
genre. Elle regrette ainsi qu'il n'y ait pas assez de
décisions politiques en faveur des femmes au niveau
du parlement. Elle souhaite donc porter la voix de
celles qui n’ont pas d'autonomie. « La thématique
du genre est importante pour moi, d'ailleurs je suis
sympathisante du féminisme et de I'autonomisation
des femmes dans le monde rural pour qu'elles
deviennent des leaders et pour lutter contre les
inégalités », dit-elle.
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Le secteur rizicole de Madagascar est a I'image de
ce manque de reconnaissance du role des femmes.
Le machisme y est trés présent et le secteur est
encore largement dominé par les hommes. Dans
cette chaine de valeur, ce sont pourtant les femmes
qui fournissent le plus de travail, de l'intrant jusqu’a
I'emballage et la commercialisation. L'ingénieure
agricole entend bien démontrer que la valorisation
des femmes influence positivement la productivité
agricole. Elle est convaincue qu’une femme peut
étre opératrice économique ou actrice importante
dans la nutrition.
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A travers la bourse AWARD Policy et du programme
de mentorat, Volatiana souhaite se perfectionner sur
les techniques de négociation et de persuasion. Elle
souhaite en effet acquérir ces connaissances pour
les mettre en application dans le monde politique,
notamment pour faire des plaidoyers au niveau des
instances décisionnaires. Les capacités de négocia-
tion et d'argumentation sont pour Volatiana trés
importantes, surtout dans le milieu des relations
institutionnelles et des projets de développement
avec |'Etat et les partenaires techniques et finan-
ciers.

Volatiana Razafindratoanina fait partie du nombre croissant de femmes sélectionnées pour la Programme de
formation sur les systemes agricoles et politiques sensibles au genre (GRASP). La bourse GRASP est un
programme de développement de carriere qui vise a constituer un vivier de femmes africaines confiantes et
capables de diriger la conception et la mise en ceuvre de politiques tenant compte de la dimension de genre
en Afrique. Cette bourse est une initiative de |'organisation African Women in Agricultural Research and
Development (AWARD), financée par I'Agence des Etats-Unis pour le développement international (USAID).
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